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Live in Lux S.a r.l. » 

Societe a responsabilite limitee 
Siege Social : L-821 1 Mamer, 1 13, route d’Arlon 


CONSTITUTION DE SOCIETE 

Me GRETHEN 

DU 22 DECEMBRE. 2016 

N° 12.461 


L’an deux mille seize, Le vingt-deuxieme jour du mois de decembre. 

Par-devant Maitre Leonie GRETHEN, notaire de residence a Luxembourg 
(Grand-Duche de Luxembourg). 

ONT COMPARU: 

Monsieur KAFACA Sinan, investisseur, ne le 6 mai 1996, a Saint-Die Des 
Vosges (France), demeurant a F-54310 Homecourt, 9, rue Courbet, 

Monsieur KAFACA Mustafa Can, investisseur, ne le 19 mai 1998, a Metz 
(France), demerant a F-54310 Homecourt, 9, rue Courbet, 

Ici tous deux dument represents par Madame Rachida El Farhane, salariee, 
demeurant professionnellement a 10, Avenue Guillaume, en vertu de deux (2) 
procurations donnees sous seing prive le 12 decembre 2016. 

Lesquelles procurations, signees ne varietur par le mandataire et le notaire 
instrumentant, resteront annexees au present acte pour etre enregistree avec lui. 

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter 
comme suit les statuts d’une societe a responsabilite limitee : 

Titre I.- QBJET - RAISON SOCIALE - PUREE 

ARTICLE 1.- II est forme par la presente entre les proprietaries actuels des 
parts ci-apres creees et tous ceux qui pourront le devenir dans la suite, une societe 
a responsabilite limitee (la « Societe ») qui sera regie par les lois y relatives, et en 
particulier la loi du 10 aout 1915 relative aux societes commerciales, telle que 
modi lice de temps a autre (la « Loi »), ainsi que par les presents statuts (les 
« Statuts »). 

ARTICLE 2 - La Societe a pour objet F exploitation d’une entreprise 
d’activites et services commerciaux. 

La Societe a egalement pour objet social, tant au Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a Fetranger, pour compte propre ou pour compte de tiers, toutes 
operations generalement quelconques se rapportant aux activites de maconncrie 
generate et tous travaux de batiment. 
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La Societe pourra confier tout ou partie des taches precitees a un tiers 
professionnel. 

Elle pourra faire toutes operations commerciales, financieres, industrielles, 
mobilieres ou immobilieres, se rattachant directement ou indirectement en tout ou 
en partie a son objet ou qui pourraient en faciliter la realisation et le 
developpement. 

La Societe a egalement pour objet 1’ acquisition, la detention et la gestion de 
tous immeubles situes au Grand-Duche de Luxembourg ou a l’etranger, sans but 
commercial. 

Elle peut realiser toutes operations se rapportant directement ou indirectement 
a la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, 
ainsi que V administration, la gestion, le controle et le developpement de ces 
participations. 

Elle pourra notamment employer ses fonds a la creation, a la gestion, a la 
mise en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres, 
instruments financiers, obligations, bons du tresor, participations, actions, 
marques et brevets ou droits de propriete intellectuelle de toute origine, participer 
a la creation, 1’ administration, la gestion, le developpement et au controle de toute 
entreprise, acquerir par voie d’apport, de souscription, de prise ferine ou d’option 
d’ achat et de toute autre maniere, tous titres, marques, brevets ou droits de 
propriete intellectuelle, les realiser par voie de vente, de cession d’echange ou 
autrement, faire mettre en valeur ces affaires, marques, brevets et droits de 
propriete intellectuelle, accorder aux societes auxquelles elle s’interesse tous 
concours, prets, avances ou garanties et/ou aux societes affiliees et/ou societes 
appartenant a son groupe de societes. 

La Societe peut emprunter et accorder aux societes dans lesquelles elle 
participe ou auxquelles elle s’interesse directement ou indirectement tous 
concours, prets, avances ou garanties. 

D’une fa9on generate, elle peut prendre toutes mesures de controle et de 
surveillance et faire toutes operations qu’elle jugera utile a l’accomplissement ou 
au developpement de son objet. 

ARTICLE 3.- La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

ARTICLE 4.- La Societe prend la denomination de « Live in Lux S.a r.l, ». 

ARTICLE 5.- Le siege social de la Societe est etabli dans la commune de 
Mamer, Grand-Duche de Luxembourg. 

Le siege social de la Societe pourra etre transfere dans la commune de Mamer 
ou a tout autre endroit du Grand-Duche de Luxembourg par decision du conseil de 
gerance ou par le gerant unique (selon le cas). 

Le siege social de la Societe pourra etre transfere en toute autre localite du 
Grand-Duche de Luxembourg par decision des associes adoptee selon les 
conditions requises pour la modification des Statuts. 

La Societe peut ouvrir des succursales (sous forme d’etablissement permanent 
ou non) tant au Grand-Duche de Luxembourg qu’a l’etranger. 
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Au cas ou des evenements extraordinaires d’ordre militaire, politique, 
economique ou social de nature a compromettre l’activite nonnale au siege social 
de la Societe se seraient produits ou seraient imminents, le siege social de la 
Societe pourra etre transfere provisoirement a Tetranger par decision du gerant 
unique ou, en cas de plurality de gerants, du conseil de gerance jusqu’a ce que la 
situation soit normalisee ; ces mesures provisoires n’ont toutefois aucun effet sur 
la nationality de la Societe laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, 
restera luxembourgeoise. 

Titre II.- CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES 

ARTICLE 6.- Le capital social est fixe a douze mille cinq cents euros 
(12.500- EUR), represente par cent (100) parts sociales d’une valeur nominale de 
cent vingt- cinq euros (125- EUR) chacune, integralement souscrites et liberees. 

En plus du capital social, il pourra etre etabli un compte de prime d’emission 
sur lequel toute prime d’emission payee pour toute part sociale sera versee. Le 
montant d’un tel compte de prime d’emission est a la fibre disposition de 
l’assemblee generale des associes. Le montant d’un tel compte de prime 
d’emission peut etre utilise pour proceder a des paiements pour toutes parts 
sociales que la Societe peut racheter a son/ses associe(s), pour compenser toute 
perte realisee, pour proceder a des distributions aux associes ou pour allouer des 
fonds a la reserve legale ou a d’autres reserves. 

Toutes les parts sociales donnent droit a des droits egaux. 

ARTICLE 7.- Les parts sociales sont librement cessibles entre associes. Elies 
ne peuvent etre cedees entre vifs ou pour cause de mort a des non-associes que 
moyennant l’agrement donne en assemblee generale des associes representant au 
moins les trois-quarts du capital social. 

Tout transfert de parts sociales doit etre constate par un acte notarie ou par un 
acte sous seing prive et ne sera pas opposable vis-a-vis de la Societe ou des tiers 
jusqu’a ce qu’il ait ete notifie a la Societe ou accepte par elle conformement a 
Tarticle 190 de la Loi et Tarticle 1690 du Code Civil. 

La Societe peut racheter ses propres parts sociales pour autant que la Societe 
ait des fonds distribuables suffisants a cet effet. 

ARTICLE 8.- Le deces, 1’ interdiction, la faillite ou la deconfiture de l’un des 
associes ne mettent pas fin a la Societe. 

ARTICLE 9.- Les creanciers, ayants-droit ou heritiers d’un associe ne 
pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scelles sur les biens et 
documents de la Societe, ni s’immiscer en aucune maniere dans les actes de son 
administration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs 
constatees dans les derniers bilans et inventaires de la Societe. 

Titre III.- ADMINISTRATION ET GERANCE 

ARTICLE 10.- La Societe est administree par un ou plusieurs gerants, 
associes ou non, nonimes et revocables a tout moment par l’assemblee generale 
dans les conditions de quorum et de majorite p revues a 1 ’article 12 des Statuts. Si 
plusieurs gerants ont ete nonimes ils formeront un conseil de gerance. La 
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remuneration du/des gerant(s), le cas echeant, peut etre detenninee et modifiee par 
resolution prise par les associes de la Societe dans les memes conditions de 
majorite. 

Dans les rapports avec les tiers, le gerant unique ou en cas de plurality de 
gerants, le conseil de gerance, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Societe en 
toutes circonstances et pour effectuer tous actes necessaires ou utiles a 
l’accomplissement de l’objet social de la Societe. 

Les pouvoirs non expressement reserves par la Loi ou par les Statuts a 
l’assemblee generate des associes tombent dans la competence du gerant unique 
ou, en cas de plurality de gerants, du conseil de gerance. 

Tout litige dans laquelle la Societe apparait coniine demandeur ou coniine 
defendeur, sera gere au nom de la Societe par le gerant unique ou, en cas de 
plurality de gerants, par le conseil de gerance represente par le gerant delegue a 
cet effet. 

En cas de gerant unique, la Societe est engagee en toutes circonstances par la 
seule signature du gerant, et, en cas de plurality de gerants, par la signature 
conjointe d’un gerant de categorie A et d’un gerant de categorie B. 

Le gerant unique ou, en cas de plurality de gerants, le conseil de gerance peut 
deleguer ses pouvoirs a un ou plusieurs agents ad hoc pour des taches 
determinees. 

Le gerant unique ou, en cas de plurality de gerants, le conseil de gerance 
determine les responsabilites et la remuneration (s’il y en a) de tout agent, la duree 
de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat. 

Le conseil de gerance se reunit sur convocation d’un gerant de la Societe aussi 
souvent que l’interet de la Societe le requiere. Lorsque tous les gerants sont 
presents ou represents, ils pourront renoncer aux formalites de convocation. 

Les reunions du conseil de gerance se tiendront au Luxembourg. Le conseil de 
gerance ne peut deliberer ou agir valablement que si la majorite au mo ins de ses 
membres est presente en personne ou par mandataire. Les resolutions du conseil 
de gerance seront valablement adoptees par la majorite des votes des gerants 
presents en personne ou par mandataire. 

Tout gerant pourra se faire representer aux reunions du conseil de gerance en 
designant par ecrit un autre gerant comme son mandataire. 

Tout gerant peut participer a une reunion du conseil de gerance par telephone 
ou video conference ou par tout autre moyen de communication similaire, ayant 
pour effet que toutes les personnes participant a la reunion peuvent s’ entendre et 
se parler. La participation par un de ces moyens equivaut a une participation en 
personne a la reunion. Lorsqu’une decision est prise par voie d’une conference 
telephonique, la decision sera consideree comme etant prise a Luxembourg si 
l’appel est initie a partir de Luxembourg. 

Les resolutions circulaires signees par tous les gerants seront considerees 
comme etant valablement adoptees comme si une reunion du conseil de gerance 
dument convoquee avait ete tenue. Les signatures des gerants peuvent etre 
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apposees sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une resolution 
identique, envoyees par lettre ou telefax. 

Les proces-verbaux des reunions du conseil de gerance sont signes par tous 
les gerants presents ou representes a la reunion. Des extraits seront certifies par un 
girant ou par toute personne designee par un girant ou lors d’une reunion du 
conseil de gerance. 

En cas de gerant unique, les resolutions du gerant unique seront documentees 
par icrit. 

ARTICLE 11.- Le ou les gerants ne contractent, a raison de leur fonction, 
aucune obligation personnelle relativement aux engagements regulierement pris 
par eux au nom de la Sociiti ; simples mandataires, ils ne sont responsables que 
de l’exicution de leur mandat. 

Titre IV.- ASSEMBLEE DES ASSOCIES 

ARTICLE 12.- Chaque associi peut participer aux decisions collectives quel 
que soit le nombre des parts qui lui appartiennent ; chaque associe a un nombre de 
voix igal au nombre de parts sociales qu’il possede. Chaque associe peut se faire 
valablement representer aux assemblies par un porteur de procuration speciale. 

ARTICLE 13.- Des assemblies ginirales pourront etre convoquies par le 
girant unique ou, en cas de pluraliti de girants, par tout girant. 

Si tous les associis sont presents ou reprisentis, ils peuvent renoncer aux 
fonnalitis de convocation et la reunion peut valablement etre tenue sans avis 
prialable. 

La tenue d’assemblies ginirales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des 
associis est infirieur a 60 (soixante). Dans ce cas, chaque associi recevra le texte 
complet de chaque resolution ou dicision a prendre, transmis par icrit ou par 
tilifax, cable, tiligramme, tilex, moyens ilectroniques ou tout autre moyen de 
communication approprii. Chaque associi imettra son vote par icrit. 

Si le nombre des associis excede 60 (soixante), les dicisions des associis sont 
prises en assemblie ginirale des associis. Dans ce cas, 1 (une) assemblie 
ginirale annuelle est tenue a Luxembourg dans les 6 (six) mois de la cloture du 
dernier exercice social. Toute autre assemblie ginirale des associis peut se tenir 
au Grand-Duchi de Luxembourg. 

Les resolutions des assemblies des associis ou les resolutions proposies par 
icrit aux associis ne sont valablement adopties que pour autant qu’elles soient 
prises par les associis reprisentant plus de la moitii du capital social de la 
Sociiti. 

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiere assemblie ginirale ou de la 
premiere consultation, les associis sont immidiatement convoquis ou consultis 
une seconde fois par lettre recommandie et les resolutions seront adopties a la 
majoriti des votes exprimis quelle que soit la portion du capital reprisentie. 

Les dicisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront etre 
prises qu’en assemblie ginirale extraordinaire des associis, par les associis 
reprisentant au moins les trois-quarts du capital social de la Sociiti. 
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Neanmoins, le changement de nationality de la Societe et 1’augmentation des 
engagements des associes ne peuvent etre decides qu’avec l’accord unanime des 
associes et sous reserve du respect de toute autre disposition legale. 

ARTICLE 14.- Lorsque la Societe ne comporte qu’un seul associe, les 
pouvoirs attribues par la Loi ou les Statuts a l’assemblee generale sont exerces par 
l’associe unique. Excepte en cas d’operations courantes conclues dans des 
conditions normales, les contrats conclus entre l’associe unique et la Societe 
doivent etre inscrits dans un proces-verbal ou etablis par ecrit. 

ARTICLE 15.- Le gerant unique ou, en cas de pluralite de gerants, le conseil 
de gerance pourra decider de verser un dividende interimaire sur la base d’un 
releve de comptes prepare par le gerant unique ou, en cas de pluralite de gerants, 
par le conseil de gerance conformement a 1' Article 198bis de la Loi. 

ARTICLE 16.- Les profits de la Societe, apres deduction des frais generaux 
des charges, des amortissements, des provisions et des taxes, constituent le 
benefice net. 

Sur le benefice net, cinq pour cent (5%) seront preleves et alloues a la reserve 
legale; ce prelevement cessera d’etre obligatoire lorsque le montant de celle-ci 
aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Societe mais devra etre 
repris jusqu’a entiere reconstitution de la reserve, si a tout moment et pour quelle 
que raison que ce soit elle a ete entamee. Le solde est a la disposition de 
l’assemblee generale des associes. 

ARTICLE 17.- L’annee sociale commence le premier janvier et finit le trente 
et un decembre. 

Chaque annee, au trente et un decembre, le bilan et le compte de profit et 
perte de la Societe sont etablis par le gerant unique ou, en cas de pluralite de 
gerants, par le conseil de gerance et ce dernier prepare un inventaire comprenant 
l’indication de la valeur des actifs et passifs de la Societe. 

Titre V.- DISSOLUTION - LIQUIDATION 

ARTICLE 18.- La Societe ne pourra etre dissoute pour cause de deces, de 
suspension des droits civils, d’insolvabilite, de faillite de son associe unique ou de 
l’un de ses associes. 

La dissolution et la liquidation de la Societe n’est possible que si elle est 
decidee par les associes representant au moins les trois quarts (3/4) du capital 
social de la Societe. 

Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation sera faite par un ou 
plusieurs liquidateurs, associes ou non, nommes par les associes, qui en fixeront 
les pouvoirs et emoluments. 

Le surplus apres paiement des charges, dettes depenses qui resultent de la 
liquidation sera utilise pour rembourser l’apport fait par les associes sur les parts 
sociales de la Societe. Le surplus final sera distribue aux associes 
proportionnellement a leur detention respective. 
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Titre VI.- DISPOSITIONS GENERALES 


ARTICLE 19.- Pour tout ce qui n’est pas prevu dans les presents Statuts, les 
associes s’en referent aux dispositions legates. 

DISPOSITION TRANSITOIRE 

Par derogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 
31 decembre 2017. 


SOUSCRIPTION ET LIBERATION 

Les cents (100) parts sociales ont ete souscrites comme suit par : 

Monsieur KAFACA Sinan, pre-designe, 50 

Monsieur KAFACA Mustafa Can, pre-designe, 50 

Total 100 

Toute les parts ont ete integralement liberees par un apport en numeraire, de 
sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (12.500- EUR) se trouve des 
maintenant a la disposition de la Societe, ainsi qu’il en a ete justifie au notaire 
instrumentaire. 


EVALUATION - FRAIS 

Le montant des firais, depenses, remunerations ou charges, sous quelque forme 
que ce soit qui incombent a la Societe ou qui sont mis a sa charge en raison de sa 
constitution s’eleve a neuf cent cinquante euro (950,- EUR). 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Immediatement apres la constitution de la Societe, les associes, precites et 
represents comme ci-dessus, representant l’integralite du capital social de la 
Societe, ont pris les resolutions suivantes : 

1. Est nomine gerant de categorie A de la Societe pour une duree 
indeterminee : 

- Monsieur KAFACA Ugur Ali, gerant, ne a Milas (Turquie), le 4 janvier 
1969, demeurant a F-543 10 Homecourt, 9, rue Courbet, 

2. Est nomine gerant de categorie B de la Societe pour une duree 
indeterminee : 

- Monsieur FERGOLA Frederic Christophe, gerant, ne a Mont Saint-Martin 
(France), le 12 octobre 1974, demeurant a F-54400 Cosnes-et-Romain, 144, rue de 
la Lorraine, 

2.- Le siege de la Societe est etabli au 1 13, route dArlon, L-821 1 Mamer. 

Dont acte. 

Fait et passe a Luxembourg, date qu’en tete des presentes. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee a la mandataire, connue du 
notaire par nom, prenom usuel, etat et demeure, elle a signe avec Nous notaire le 
present acte. 

(signe) El Farhane, GRETFIEN 
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Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 27 decembre 2016 
Relation: 1 LAC/20 16/4 1640 
Rccu soixante-quinze euros 
(75,00 €) 

Le Receveur Paul MOLLING. 

Pour expedition conforme delivree sur demande a la societe prenommee. 
Luxembourg, le 09 janvier 2017 
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